АДМИНИСТРАЦИЯ  
ПИХТОВСКОГО  СЕЛЬСОВЕТА
КОЛЫВАНСКОГО  РАЙОНА  
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

РАСПРРЯЖЕНИЕ
от 09.10.2023 г.                                                                                            № 8
О проведении плановой проверки при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в МКУ ЦК Пихтовского сельсовета «Венера»
        В целях защиты прав и интересов работников, соблюдения трудового законодательства и  иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в процессе осуществления деятельности МКУ ЦК Пихтовского сельсовета «Венера», в  соответствии с Законом Новосибирской области от 02.05.2017 № 161-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Новосибирской области», постановлением администрации Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 09.10.2023 № 138 «Об определении уполномоченного органа по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях администрации Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области» и на основании распоряжения администрации Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 09.10.2023 №8/1 «Об утверждении Плана проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях на 2024 год администрацией Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области»,  
1. Провести  проверку в отношении МКУ ЦК Пихтовского сельсовета «Венера».
2. Место нахождения организации: Новосибирская область, Колыванский район с. Пихтовка, ул. Береговая 13.

3. Цель, предмет проверки: соблюдение МКУ ЦК Пихтовского сельсовета «Венера» при осуществлении деятельности трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, вид и форма: документарная плановая.  
4. Правовые основания проверки: План проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях на 2023 год, утвержденный распоряжением администрации Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области от 09.10.2023 №8/1 «Об утверждении Плана проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях на 2024 год администрацией Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области».

1. Сроки проведения проверки: 20 рабочих дней.  
2. Перечень документов:

1) Коллективный договор.

2)  Правила внутреннего трудового распорядка.

3) Локальные нормативные акты организации, содержащие нормы трудового права, устанавливающие обязательные требования либо касающиеся трудовой функции работников, в том числе положения об оплате труда, премировании, компенсационных и стимулирующих выплатах.

4) Штатное расписание.

5) График отпусков.

6) Трудовые договоры, журнал регистрации трудовых договоров и изменений к ним.

7) Трудовые книжки, книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них, приходно-расходная книга по учету бланков трудовой книжки и вкладыша в нее.

8) Личные дела работников (формы Т-2), документы, определяющие трудовые обязанности работников.

9) Приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.);
10)  Приказы об отпусках, командировках.

11)  Приказы по основной деятельности.

12) Табель учета рабочего времени.

13)  Расчетные листки.

14) Список несовершеннолетних работников, работников-инвалидов, беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет.

15) Медицинские справки.

16) Договоры о материальной ответственности.

17)  Положение об аттестации, приказ о создании аттестационной комиссии, отзывы, аттестационные листы;

18) Иные локальные нормативные акты и документы, необходимые для проведения полной и всесторонней проверки.

3. Дата начала проведения проверки: 19 июня 2024 г., дата окончания  проверки: 15 июля 2024 г.

4. Фамилия, имя, отчество (при наличии) и должность лица, уполномоченного на проведение проверки: Кошляк Екатерина Ивановна  – специалист 1 разряда  администрации Пихтовского сельсовета Колыванского района Новосибирской области. 
Глава Пихтовского сельсовета

Колыванского района

Новосибирской области                                                                              Е.В. Данильченко
